
 
 

 
Kesärekrytointiprosessi 

Videohaastattelut voivat olla myös osa prosessia tehtävästä riippuen. Jos 
videohaastattelu kuuluu tehtävään, saat siitä erillisen sähköpostiviestin 
yhteistyökumppanimme Go Onin HR-asiantuntijoilta.  

Jos sinut valitaan kesätyöntekijäksi, saat meiltä jatko-ohjeet sähköpostitse. 
Ohjeissa kerrotaan, miten saat varattua ajan työhöntulotarkastukseen sekä 
huumausainetestaukseen. Edellytys työsuhteelle on, että olet työterveyden 
lausunnon perusteella soveltuva sinulle määriteltyyn tehtävään ja että 
huumausainetestitulos on negatiivinen.  

Kun työsuhteen edellytykset täyttyvät, lähetämme sinulle ennen työsuhteen 
alkua työsopimuksen sähköiseen allekirjoitukseen DocuSignin kautta. 
Sopimuksen mukana saat lisää tietoa työsuhteen alkuun liittyen. 
 
 
 

 


